Municipio de : PONTAO - RS

Lei de Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2020
Tabela 04 - Estimativa de Limites de Gastos com Pessoal do Poder Executivo e Legislativo para o periodo de 2020 a 2022

PODER EXECUTIVO

2020

2021

2022

Limite Maximo Legal - 54 % da RCL (alinea “b” do inciso Il do artigo 20 da LRF)
Limite Prudencial - 51,30 % da RCL (paragrafo Unico do artigo 22 daLRF)
Limite de Alerta - 48,60 % da RCL (inciso Il do § 1° do artigo 59 da LRF)

14.448.192,48
13.725.782,86
13.003.373,23

15.092.938,92
14.338.291,97
13.583.645,03

15.684.474,89
14.900.251,15
14.116.027,40

PODER LEGISLATIVO

2020 2021 2022
Limite Maximo Legal - 6 % da RCL (alinea “b” do inciso Il do artigo 20 da LRF) 1.605.354,72 1.676.993,21 1.742.719,43
Limite Prudencial - 5,70 % da RCL (paragrafo Unico do artigo 22 daLRF) 1.525.086,98 1.593.143,55 1.655.583,46
Limite de Alerta - 5,40 % da RCL (inciso Il do § 1° do artigo 59 da LRF) 1.444.819,25 1.509.293,89 1.568.447,49

O objetivo do demonstrativo é evidenciar, com base na Receita Corrente Liquida prevista, os limites Lega, Prudencial e de Alerta para as
Despesas com Pessoal do Poder Executivo e Legislativo.

a) quando as despesas com pessoal superarem, respectivamente, 48,60% e 5,40% da RCL no Poder Executivo e Legislativo, cabera a
emissdo do alerta de que trata o inciso Il do § 12 do artigo 59;

b) o limite prudencial corresponde a 51,30% e 5,70% da RCL, respectivamente no Executivo e Legislativo. Quando superado, e de acordo
com o estipulado no paragrafo Unico do artigo 22 c/c alinea “a” do inciso Ill do artigo 20, ambos da LRF, e coloca o respectivo poder ao
alcance das seguintes vedagdes:

| - concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial o
de determinacdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do artigo 37 da Constituicado;

Il - criacdo de cargo, emprego ou funcao;

Il - alteracao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdao decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacao, salde e seguranca;

\/ - contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 62 do artigo 57 da Constituicdo e as situacdes previstas na Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

c) J4 quando superado o limite legal, de 6% no Legislativo e de 54% no caso do Executivo, além das vedagdes previstas no paragrafo unice
do art. 22 da LRF, o Poder que houver incidido no excesso devera adotar providéncias para a eliminacdo do percentual excedente no pra

e condicOes estabelecidas nos §§ 12 e 22 e do caput do artigo 23, e o Municipio sujeito as restricdes dos §§ 32 e 42 do mesmo artigo, tod¢
da LRF.
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